
⾧門市地域おこし協力隊員募集要項 
⾧門の山を育て、山で生活できる自伐型林業家を目指す地域おこし協力隊員を募集! 

 

 

本州最西端の山口県の西北部に位置する⾧門市は、日本海に面し、比較的温暖な気候と海や
山などの豊かな自然環境に恵まれ、これらを活かした農林水産業と、５つの温泉郷や貴重な歴
史・文化資源を活かした観光産業を基幹産業として発展してきました。 

本市の林業は、総土地面積の 75％を占める約 28,000ha の森林をフィールドに、森林施業が
行われていますが、市内の林業事業体は少なく、森林組合が
主となり行っているものの、森林所有者のニーズに沿った森
林施業が十分に行われていない状況です。 

また、本市には、全国でもまれなシイの木の群生林が存在
し、このシイを活用した商品開発や販路確保を図るため、ス
ギやヒノキの針葉樹（人工林）のみではなく、広葉樹林の施
業にも力を入れていく必要があります。 

こうした状況を踏まえ、市では、森林施業を行える人材を確保し、既存林業事業体の拡大、新
たな林業事業体の起業等への支援を行うとともに、自伐型林業家の育成が必要と考えています。 

この取組を推進するため、令和２年７月には、本市の森林の環境保全を推進するために、森
林の維持・循環にかかる⾧期経営計画を策定し、持続可能な森林経営の実現に向けて、森林資
源量と森林所有者の意向をもとに森林の集約化を行い、間伐や主伐・再造林による森林資源の
活用及び、木材の需要拡大に資する新たな流通販売体系を確立することで、林業及び木材産業
の成⾧産業化を図ることを目的として、山口県西部森林組合と⾧門建設業協同組合、⾧門林産
物需要拡大協議会、⾧門市が出資し、「一般社団法人 リフォレながと」が設立されました。 
 市では、当法人が取り組む林業振興を支援するため、当法人を中間支援団体とし、自伐型林
業家を目指し林業振興に取り組む地域おこし協力隊を配置しており、現在２名の隊員が活躍し
ています。 
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ついては、地域おこし協力隊として、本市の林業振興に取り組みながら、知識及び技術の習
得並びに研鑽に励み、退任後に自伐型林業家として、本市内に定住・定着を目指す意欲のある
方を募集します。 
 なお、地域おこし協力隊を退任後、本市内に定住・定着される方は、自伐型林業家として活動
するフィールドの確保等についてサポートします。 
 
【活動内容等】 
 ○概要 

森林を施業していく上で必要な森林に関する知識や森林経営の基礎を身に付け、施業技
術を習得していただき、実際に、中間支援団体が提供する森林の施業に取り組んでいただ
きます。また、材の高付加価値化など、森林所有者への利益還元につながる研究にも取り組
んでいただきます。 

○活動内容（活動ミッション） 
１．森林経営・森林施業技術の習得 

森林経営に必要な基礎知識、チェーンソー・刈払機・林業機械の取扱資格の習得 等 
２．森林施業 

作業道敷設、除伐、伐採（間伐）、下刈（草刈り）、地拵え、植林 等 
３．木材販路の研究 

市場調査（木材単価、需要ニーズ等）、材の高付加価値化、独自販路の開拓 等 
  ４．森林教育など森林体験活動のサポート 
    自伐型林業の普及、木育の普及 等 
  ５．情報発信 
    ＳＮＳ等による自伐型林業の情報発信 等 
 
【３年間の活動ステップ】 
 ＜１年目＞4～10 月頃 にちなん中国山地林業アカデミーでの林業全般に関する研修 
      10 月以降  ⾧門市に帰任、現場での自伐型林業に関する実地研修開始 

＜２・３年目＞森林施業に技術の習得、自身の自立に向けた活動 ほか 
 
【募集対象】 

次の①～⑥の要件をすべて満たす方 
①３大都市圏をはじめとする都市地域等に住民票を有し、委嘱後に⾧門市に住民票を移すこ

とができる方 
②普通自動車運転免許を取得している方（ＡＴ限定不可） 
③ワード、エクセル、インターネットなどの基本的なパソコン操作ができる方 
④心身ともに健康で、事業関係者や地域住民と協力しながら活動できる方 
⑤森林環境の保全に強い関心のある方 
⑥雇用期間終了後、起業・就業し、定住する意欲のある方 

【募集人数】 
２名 

【勤務場所】 
一般社団法人 リフォレながと事務所内（山口県⾧門市西深川４０９９－１） 



【任用形態】 
 ⾧門市の会計年度任用職員（一般職非常勤職員）として任用します。 

【任用期間】  
令和８年４月１日から令和９年３月３１日まで ※着任日は相談に応じます。 
※年度ごとに勤務実績等を踏まえて更新します。（最⾧３年まで任用可） 

【勤務日等】 
 勤務時間:週３１時間 
 ※勤務日数や任務に差し支えない範囲での副業等相談に応じます。 

【報酬】  
・月額:１８９，８００円 
・期末手当・勤勉手当:報酬月額の４.６月分（6 月期、12 月期それぞれ 2.3 月）を支給 
 ただし、在職期間に応じて所定の割合を乗じた額を支給 
・通勤手当:通勤距離が片道 2km 以上の場合は市の規定に基づき通勤手当相当の報酬を支給 

【待遇等】 
・福利厚生:社会保険（健康保険、厚生年金）、雇用保険、非常勤職員公務災害補償制度に加   

入 
・住  居:市が用意した市内の空き家を隊員に貸与（住居賃料は市負担、その他の引越費用

及び光熱水費、生活用品等は自己負担） 
 ・休  暇:任用期間等に応じて年次有給休暇及び特別休暇を付与 

・服  務:一般職の地方公務員として守秘義務、職務専念義務など服務上の規程が適用さ
れます。 

・そ の 他:活動に必要な車両及びパソコン等は貸与、作業着及び事務用品等は支給。 
 
※協力隊に貸与する車両は勤務中のみ使用可能です。 

市内での生活、通勤等の移動手段に自動車は必要不可欠ですので、自家用車の持ち込みを
お勧めします。 

 
※任期終了後に市内で定住や起業する際、条件によっては下記補助金を活用できます。 
 ・⾧門市地域おこし協力隊起業及び事業承継支援補助金:上限 100 万円 
 ・⾧門市地域おこし協力隊定住支援補助金:上限 50 万円…定住に係る空き家改修 

（中学生以下の子どもと同居の場合は上限 75 万円） 
  ・自伐型林業推進事業費補助金（作業路の開設、保育間伐、林業機械リース費に係るもの）  

【応募期限】  
応募があり次第、随時選考させていただきます。 
※任用者が募集人員に達しましたら、募集を終了させていただきます。 

【応募方法】 
「令和７年度⾧門市役所会計年度任用職員登録申込書」と「⾧門市地域おこし協力隊応募用

紙」に必要事項を記入し、⾧門市役所企画政策課に郵送又は持参又はメールにて提出してくだ
さい。なお、提出いただいた書類は返却しません。 



【選考方法】  
（１）第一次選考 
   ・提出いただいた書類により審査を行います。 

・審査結果は、随時応募者に文書にて通知します。 
（２）第二次選考 

・第一次選考合格者を対象に、随時⾧門市役所にて面接を予定しています。なお、第一次
選考合格者は、ミスマッチ解消と着任後の活動をイメージするため本市で実施する２
泊３日のプログラム「試験的な地域活動体験」への参加を必須とします。 

※日程は応相談。参加費無料・食費のみ自己負担となります。 
  ※試験的な地域活動体験は選考とは関係ありませんが、⾧距離の移動等受験者の負

担を考慮して原則プログラム最終日に第二次選考を実施します。詳しくは、第一次
選考合格者に別途お知らせします。 

・旅費は、基本個人負担としますが、遠隔地の場合は居住地から山口県内への往復交通
費に関する補助制度があります。 
（対象経費）１、居住地から最初の県内到着地（駅や空港等）及び最後の県内発着地か 

ら居住地までの交通費。ただし、公共交通機関を利用した実費に限る。 
２、福岡県及び広島県在住者に限り、居住地から山口県内への移動に 
  係る往復の高速道路利用料（実費に限る）。 

詳しくは「YY!ターン支援交通費補助金」 
（https://www.ymg-uji.jp/transportation/） をご覧ください。 

※山口宇部空港又は新山口駅をご利用の方は、市職員が送迎を行います。 
・選考結果（合否）は対象者に文書にて通知します。 

     ※選考内容についてのお問い合わせにはお答えできません。 
 
【採用条件】 
 任期１年目は、自伐型林業に限らず、林業全般に関する技術及び専門知識を体系的に習得す
る期間と位置づけています。そのため業務提携する「にちなん中国山地林業アカデミー」（鳥取
県日野郡日南町）を令和７年度中に受験していただくことを条件とさせていただきます。 
 但し、林業経験者で３年以上の実務経験を有し、概ね下記資格等を取得されている方はこの
限りではありません。 
 ・伐木等の業務従事者に係る特別教育  

・刈払機取扱作業者に対する安全衛生教育 
 ・小型車両系建設機械運転特別教育 
 ・走行集材機械の運転の業務に係る特別教育 
 ・小型移動式クレーン運転技能講習 
 ・玉掛け技能講習 
 ・不整地運搬車運転技能講習 
 ・簡易架線集材装置の運転業務に係る特別教育 
 
※「にちなん中国山地林業アカデミー」入学試験について 
 試 験 日:（前期試験）令和７年１１月１６日（日） 
      （後期試験）令和８年 １月２５日（日） 

※前期試験の結果によって、後期試験は実施されない場合があります。 
 試験会場:日南町役場 
 受験料は無料、試験会場までの交通費等は自己負担となります。 



 

 

 
【その他】 

・地方公務員法の規定に基づき、採用者は全て条件付採用とし、採用後１カ月を良好な成績
で勤務したときに会計年度任用職員として正式採用となります。（ただし勤務条件により、
条件付採用の期間が１カ月を超える場合があります。） 

 ・本選考に関して収集した個人情報については、本選考、結果通知の発送及び採用手続き以
外には利用しません。 

 ・この募集は、議会における令和８年度予算成立を前提に実施するものです。予算成立の状
況により、本募集内容を変更する場合があることをあらかじめご承知おきください。 

 
【先輩隊員の声 ～協力隊をめざすあなたへ～ 】 

 
私は、⾧門市の自伐型林業家を目指す地域おこし協力
隊の募集や、一般社団法人リフォレながとの設立とい
った林業を成⾧産業化させるための取り組みに最も魅
力を感じました。 
また、海・山・川・温泉などの自然の恵みや、焼き鳥や
海鮮などの美味しい食べ物に溢れているところ、さら
に温暖な気候で災害も少ないことにも大きな魅力に感
じ、⾧門市の地域おこし協力隊として、活動することを
決断しました。 

⾧門市は地域おこし協力隊のサポートに積極的です。また、活動の自由度も高く仕組みの透明
性も高いため、地域おこし協力隊として活動しやすい環境が整っています。 
この素晴らしい⾧門市を力を合わせて一緒に盛り上げていきましょう!  
 
 
 

私は全くの林業未経験者でしたが、林業アカデミーで林業全般
について学び、様々な林業事業体の視察や必要資格の取得をし
たことで、スムーズに林業に足を踏み入れることができたと感
じています。 
⾧門に帰って来てからは、作業道の作設や立木の伐採・搬出と
いった作業に取り組み、自身の技術向上に努めています。また、
指導林家や地元林業従事者の方々に研修をしていただいたり、
交流する機会を設けていただいたりと、⾧門市やリフォレなが
との手厚いサポートの下、充実した日々を過ごしています。 

 退任後の進路など不安なこともあるかもしれませんが、同じ立
場だった協力隊の先輩方が自身の経験を基に相談に乗ってくれると思いますので、ぜひ一緒に
働きましょう! 
ともに林業の未来を切り開く仲間を求めています!ご応募お待ちしています! 
 

【応募先・問い合わせ先】  
⾧門市役所企画政策課政策調整班（担当:⾧井） 

▲松山晃生隊員（着任３年目） 

▲渡瀨昂汰隊員（着任２年目） 



〒759-4192 山口県⾧門市東深川 1339 番地 2 
TEL:0837-27-0203  FAX:0837-22-5358 
E-mail:krt@city.nagato.lg.jp 


